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Nu vor lipsi jongleriile cu foc.

SURSA: APTOR

Oradea reintra in

Evul Mediu!
ORADEA. Orgamz.a la

se anunta unul bogat in ofer-
te, atat pentru bihoreni cat si
pentru turistii ce se vor afla
la Oradea, de méine pana du-
minica. Nume sonore ale mu-
zicii roménesti si nu numai
vor pasi pe scend. De aseme-
nea, va fi reconstituit asediul
mongol asupra Cetdtii Ora-
dea. Nu vor lipsi jongleriile
cu foc, dansurile medievale,
mesterii populari cu produse
artizanale. Si copiii vor avea o
zona dedicata lor. /p.3 JB-C.C.

Atentie
unde popositi in
Ungaria!

ORADEA. Benzinariile din Un-
garia nu sunt sigure pentru cei
care doresc sa se odihneasca
dupa drumuri lungi. Un biho-
rean, Mihai Nichitescu, a fost
jefuitintr-o benzinarie din Un-
garia dupd ce trecuse de vama
cu Austria. Mihai crede ci a
fost spreiat in timp ce dormea
in masina, dupa ce in prealabil
fusese urmarit. /.4  JB-D.B,

Romanii vor alege concediiin
strdindtate in functie de buget.

euro/pachet turistic
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| scolile duale. Al doilea pas este |

Tabara pe Valea Bratcutei

Pe Valea Bratcutel, Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Bihor a organizat o tabi

sculpturd in lemn, la care au participat 35 de elevi de la diferite scoli din judet. /P.5

Patronii cauta

-solutii
| ORADEA. Angajatorii cautd solu- |
tii pentru a-si asigura forta de |

munca necesara desfasurarii
activitatii. Radu Silaghi, direc-
torul executiv al AFB, spune ca
s-a ajuns acolo incat se incepe

recrutarea viitorilor angajati |

inca din clasele VII-VIIL. ,,Pri-
mul pas este recrutarea pentru

| gasirea de antreprenori care sa

sustina aceste scoli”, ne-a de- |

clarat Radu Silaghi. /p.n1 JB-D.B.

Aproape unancu
sirenele pornite

ORADEA. Ierl, 4 iulie, ora 10:00,
Bihor. Sirenele de la primarii,
gradinite, scoli, alte institutii
si amplasamente, au sunat
din nou. In prima miercuri
din fiecare lund se verifici sis-
temul de alertare a populati-
ei. Cum aproape se implinesc
12 luni de la debutul acestui
tip de exercitiu, bihorenii s-au
obisnuit cu alarmele sirenelor
sunand timp de o ora. JB-0..

- Medicii DSP au tras li-
nie la ancheta infectiei
cu Salmonella.

siHor. Conform DSP Bihor,
cele trei entitati juridice impli-
cate (doua gradinite si o firma
de catering) au fost sanctiona-
te fiecare cu amenda de pana

la 2.000 de lei. Chiar daca su-
pozitiile medicilor de la DSP
Bihor s-au adeverit in privin-
ta sursei de contaminare a
copiilor (o eleva de liceu prac-
ticanta, care era purtdtoare
sanatoasa de Salmonella, dar
nu stia si nu avea simptome),
nu se poate afla prima sursa de
contaminare, cu toate ca doc-
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Ilie Bolojan este preo-

' cupat de modul in care

se armonizeaza arhi-
tectural Centrul istoric
al Oradiei, capusat azi
de cladiri darapanate.

ORADEA. ,,Primaria Oradea are
dreptul si stabileasca poli-
tici publice care, respectand
dreptul la proprietate priva-

adopte anumite comporta-
mente. Aceasta politica o voi

td, sa incurajeze cetdtenii si

sustine chiar daca dvs., cei
afectati, nu aveti cum si o
sustineti. Dorim sa incercam
sa amorsam o dezvoltare, ast-
fel incét cei mai multi dintre
oradeni sa castige”. Cuvintele
ii apartin primarului Ilie Bo-
lojan, cel care si-a sintetizat
astfel resortul ce 1-a determi-
nat sa genereze regulamentul
municipal propus pentru su-
praimpozitarea acelor cladiri
ce nu respectd regimul de
inaltime stabilit si/sau alinia-
mentul stradal, in zona cen-
trali. In dezbaterea publici

Primaria ar forta comportan

de ieri,

partidele
precum
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somerinuestepe
placul angajatorilor,
care sunt in cautare de
solutii pentru a gasi
forta de munca.

orapes. Este buna sau nu o
rata a somajului scazuta? Este
bine sau nu ca un judef sa
aiba multi someri? Raspunsul
este relativ. Depinde din ce
punct de vedere este privita
situatia. Rata somajului in ju-
detul Bihor in luna mai a fost
de 2,03%, rata cu care Bihorul
se plaseaza in primele cinci
judete din tard. Numarul total
de someri din Bihor a fost in
luna mai de 5.448 de persoa-
ne, din care peste 5.000 greu
si foarte greu ocupabili, din
cauza studiilor.

La prima vedere, am putea
crede ca pentru Agentia Jude-
teana pentru Ocupare a For-
tei de Munci (AJOFM) Bihor
este un lucru bun. Dar nu este
chiar asa.

,»Nu ne incanta nici pe noi
aceasta ratd mica a somaju-
lui, desi numarul somerilor
s-a injumatatit fata de acum
cativa ani. Ceea ce avem noi
se numeste somaj rezidual,
care cuprinde oameni foarte
greu ocupabili, foarte greu de
inserat pe piata muncii, foarte
de greu de inclus in cursurile
de formare profesionald. Si
mie mi-ar placea s am o rata
a somajului de 6 - 7%. Aceas-
ta mi-ar permite o anumita
flexibilitate pe piata muncii.
As putea sa asigur forta de
munca pentru angajatori”,
ne-a declarat Békési Csaba,
directorul executiv al AJOFM
Bihor.

Firmelesi caut’ angajati si la targurile de job-uri

Pe de alta parte, nici pe pa-
troni nu-i ajuta o ratd scazuta
a somajului. Mai ales acum,
in actualele conditii, cand an-
gajatorii isi gasesc foarte greu
un angajat.

Patronii cauta solutii

»Avem o reala problema in
a gisi persoane pe care sa
le angajam. O rata redusa a
somajului nu este in folosul
nostru, dar incercam sa gasim
solutii”, ne-a declarat Radu
Silaghi, directorul executiv al
Asociatiei Firmelor Bihorene
(AFB).

Patronii au mers pand acolo
incat incearca sa-si gaseasca
angajatii inca de pe bancile
scolii gimnaziale, clasele VII-
VIII, incercand sa-i indemne
pe elevi si se indrepte spre
sistemul dual de invatamant.
»Pasul intai este sa ne indrep-
tam spre clasele VII - VIII,
incercand si recrutam elevi
pentru sistemul dual. Pasul
doi este sa gasim antreprenori
care sd vind si sd finanteze
aceste scoli”, a explicat Radu
S]lag]n $1 chiar sunt firme

dispuse sa finanteze acest sis-
tem de invdtamant si sa-i an-
gajeze pe cei care-] urmeaza.

O alta metoda este atrage-
rea de tineri din alte judete,
care sa devina bihoreni si ora-
deni. ,,Avem o scoala de vara
prin care incercam sa atragem
tineri din judetele vecine,
care sa ramana in Oradea si
Bihor ca studenti si antrepre-
nori”, a explicat directorul
AFB. Mai exista o solutie, an-
gajarea de personal din afara
tarii, din Moldova si Ucraina.
Dar aici intervine o problema
legislativa. Salariile pe care
angajatorii trebuie sd le dea
acestor persoane din afara UE
nu pot fi mai mici decat sala-
riul mediu pe economie.

O solutie pentru firme de
a-si gasi angajati este partici-
parea la targurile de job-uri.

La nivel national

Rata somajului la nivel nati-
onal a fost de 3,48% in luna
mai, potrivit datelor ANOFM,
in scadere cu 0,10% fata de
luna anterioara si cu 0,72%
sub valoarea inregistraté in
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luna mai 2017. Numarul total
de someri inregistrat la nivel
national in luna mai a fost
de 303.964 de persoane, cu
9.061 de persoane mai putine
fatd de luna precedentd. Din
totalul somerilor inregistrati,
53.148 au beneficiat de in-
demnizatie, iar 250.816 nu au
fost indemnizati.

in functie de mediul de |

rezidenta, 86.006 someri
provin din mediul urban si
217.958 de someri provin din

mediul rural. Cei mai multi |

someri aveau intre 40 si 49 de
ani (91.958), urmati de cei din
grupa de varsta 30 - 39 de ani
(61.003). La polul opus se afla
persoanele cu varsta cuprinsa
intre 25 - 29 de ani (19.008).
Raportindu-ne la nivelul
Uniunii Europene, unde rata
somajului a fost in luna mai

de 7%, rata somajului de la |

noi este la jumatate. O rata
mai scazuta a fost inregistra-
ta in Cehia (2,3%) si Germania
(3,4%), in timp ce ratele cele
mai ridicate s-au inregistrat
in Grecia (20,1%) si in Spania
(15,8%). JB-D.B.

S-a lansat concursul ,,Capltala
antreprenoriatului romanesc 2019”

Municipiul castigdtor
va beneficia de
promovare pentru
atragerea de noi
investitori.

BUCUrRESTI, Municipiile din
Roménia sunt invitate la
competitie. Si nu la orice
competitie, ci la o competitie
menita sa sustind antrepreno-
riatul local. Consiliul Natio-
nal al Intreprinderilor Private
Mici si Mijlocii din Romania
(CNIPMMR), in parteneriat
cu Asociatia Municipiilor din

zent, cat si propunerile viitoa-
re de imbunatatire a mediului
de afaceri local.

.Se va pune accent pe o serie
de criterii precum: infrastruc-
tura de business, existenta
unor programe de sustinere
a antreprenoriatului, nivelul
atragerii de companii valo-
roase in municipii, existenta
unor scheme locale de ajutor
de minimis pentru antrepre-
nori sau numarul de branduri
roménesti existente in muni-
cipiu.

,,Lansém astdzi un concept
care sa sustind mediul antre—

Florin Jianu

FOTO: FAN

PRRHCY e 0 T | N G, 1 RS RO [

se va face in baza mai multor
criterii, dintre care pot fi enu-
merate existenta unor progra-
me de sustinere a atrepreno-
riatului (educatie financiara,
finantare, promovare), numa-
rul de firme pe cap de locuitor
sau nivelul atragerii de com-
panii valoroase in municipii,
inclusiv a celor straine.

in urma analizarii dosare-
lor, primele trei dosare casti-
gitoare vor fi premiate astfel:
Locul I, titlul ,Capitala an-
treprenoriatului romanesc”,
pentru un an; locurile I si III,
titlul ,,Oras recomandat pen-
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